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Regulamin Szkolenia

Dotyczacy szkolen osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania
pojazdami

Centrum Szkolenia Kierowcow
»Rondo Bis”

W.Wysocka
81
Postanowienia ogolne

Regulamin okresla zasady szkolenia osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami
obowiazujace w CSK ,,Rondo Bis” W. Wysocka.

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

»Osoba szkolona”- oznacza osobe, ktora podjeta szkolenie w Centrum Szkolenia Kierowcow ,,Rondo
Bis” w zakresie uzyskania uprawnien do kierowania pojazdami oraz wyrazita akceptacje¢ na
obowiazujace zasady opisane w niniejszym regulaminie;

»OSrodek”- oznacza Centrum szkolenia kierowcoéw Rondo Bis W. Wysocka z siedziba w 84-230 Rumia,
ul. Dabrowskiego 6D , wpisany przez Staroste Miasta Wejherowo do rejestru przedsigbiorcow
prowadzacych osrodki szkolenia kierowcow pod numerem 00202215;

»Szkolenie”- oznacza szkolenie podstawowe, uzupehiajace kandydatéw na kierowcow, o

ktorych

mowa w ustawie z dnia 5 stycznia 2011r. — o kierujacych pojazdami (Dz.U. Nr 30, poz. 151, z
p6zniejszymi zmianami, oraz Rozporzadzeniu Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej
z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie szkolenia osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania
pojazdami, instruktoréw i wyktadowcow.

»Formularz”- oznacza formularz zawierajacy dane szczegoétowe kandydata na szkolenie oraz jego
zgloszenie na wybrane szkolenie ztozone w siedzibie Osrodka;

»Rozporzadzenie”- Rozporzadzenie Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia
13 lipca 2012 r. w sprawie szkolenia os6b ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami,
instruktorow i wyktadowcow.

§2
Warunki przyjecia na szkolenie

Szkolenie moze rozpoczaé osoba, ktora ukonczyla wymagany wiek dla danej kategorii:

14 lat- dla kategorii AM z zastrzezeniem ust. 2;

16 lat- dla kategorii A1, B1, T z zastrzezeniem ust. 2;

20 lat- dla kategorii A (jezeli Osoba co najmniej od 2 lat posiada prawo jazdy kategorii A2);

18 lat- dla kategorii A2, B, B+E, C1, C1+E z zastrzezeniem ust. 3

21 lat- dla kategorii C, C+E, D1, D1+E

24 lata- dla kategorii A, D i D+E;
Osoba, ktora nie ukonczyta 16 roku zycia, moze przystapi¢ do szkolenia na prawo jazdy kat. A1, B1, T za
pisemna zgoda rodzicow lub opiekunow; zgoda rodzicow lub opiekunow jest rowniez wymagana w
przypadku szkolenia kategorii AM.
Osoba, ktora nie ukonczyta 18 roku zycia , moze przystapi¢ do szkolenia na kat. A2 lub B na 3 miesiace
przed ukonczeniem 18 lat. Za pisemng zgoda rodzicOw lub opiekunow.
Szkolenia nie moze rozpocza¢ osoba w stosunku do ktorej zostat orzeczony prawomocny wyrok sadu,
orzeczeniem kolegium do spraw wykroczen lub orzeczeniem innego organu uprawnionego do orzekania
w sprawach o wykroczenia w trybie dyscyplinarnego zakazu prowadzenia pojazdéw mechanicznych w
okresie obowigzywania tego zakazu.
Wymagany wiek przystapienia do szkolenia kategorii D lub D1 przez Zotierza zasadniczej stuzby
wojskowej posiadajgcego kategorie¢ B wynosi 19 lat.
Przed rozpoczgciem szkolenia Osoba szkolona informuje O$rodek o numerze identyfikujacym profil
kandydata na kierowce umieszczonym w systemie teleinformatycznym.
Wymagane dokumenty do zalozenia profilu kandydata na kierowce( w przypadku zatozenia profilu
kandydata na kierowce przez Osrodek):



a)
b)
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12.

a) Whniosek o wydanie prawa jazdy;

b) Orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do kierowania pojazdami i
orzeczenie psychologiczne o braku przeciwwskazan psychologicznych do kierowania pojazdem,
o ile jest wymagane.

c) Jedna fotografia o wym. 3,5x4,5 cm w pozycji frontalnej.

d) Kserokopia dowodu osobistego lub paszportu kandydata

e) Kserokopie karty pobytu dla cudzoziemca.

f) Zgoda rodzicow lub opiekundw, jezeli Osoba nie ukonczyta 18 lat.

g) Pelnomocnictwo, jezeli zostal wyznaczony pelnomocnik do dostarczenia dokumentow.

h) Za$wiadczenie o ukonczeniu kursu i uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu panstwowego
lub kserokopi¢ prawa jazdy o ile jest wymagane.

Wymagana pierwsza wptlata przy zapisie na szkolenie ( przy wybraniu opcji ptatnosci ratalnej).
min. 200 zt dla kat. AM, Al, A2, A, B1,B
min. 500 zt dla kat. B+E, C, C+E, D, T

§3
Oplaty

Wysokos¢ optat za szkolenie jest podana na formularzu i obowiazuje przez caly czas trwania szkolenia.
W przypadku nieuregulowania ptatnosci za odbyte szkolenie nalezno$¢ zostanie przekazana firmie
windykacyjnej, a dtuznik nie zostanie dopuszczony do egzaminu.

Osoba szkolona moze roztozy¢ ptatno$¢ na nieoprocentowane raty z tym, ze:

Kazda kolejna rata musi by¢ dokonywana sukcesywnie i adekwatnie w stosunku do odbytego szkolenia
praktycznego,

Catos$¢ optat musi by¢ uregulowana najpdzniej przed ukonczeniem 80% godzin szkolenia praktycznego.
Osrodek nie pobiera optaty za wewngtrzny egzamin teoretyczny jak i wewngtrzny praktyczny z
zastrzezeniem ust. 5-7.

W przypadku dwukrotnego uzyskania przez osobe szkolong wyniku negatywnego z wewnetrznego
egzaminu teoretycznego, za kazde kolejne podejicie Osrodek pobiera optate w wysokosci 30 zt.

Osoba szkolona moze podejs¢ do ponownego egzaminu wewnetrznego teoretycznego najwczesniej

3 dni po uzyskaniu wyniku negatywnego z w/w egzaminu.

W przypadku zakonczenia egzaminu wewngtrznego praktycznego z wynikiem negatywnym instruktor
prowadzacy ustala wraz z osoba szkolona, na podstawie wypetnionego arkusza przebiegu czesci
praktycznej egzaminu wewnetrznego, dalszy zakres szkolenia niezbgdny do uzyskania wszystkich
umiejetnosci.

Oplata za przerwanie szkolenia bez winy OSK RONDOBIS wynosi 300z}

Wyzej wymieniong oplate osrodek pobiera za realizacje zaj¢é teoretycznych, sporzadzenie umowy

oraz za wykonanie procesu rejestracji kursanta.

W przypadku, kiedy rezygnacja odbywa si¢ po rozpoczgciu czesci praktycznej kursu dolicza si¢
dodatkowo optate za kazda godzine:

e 55,00zt (stownie: pigédziesiat pie¢ ztotych) — dla kat. AM,

o 65,00 zI (stownie: szes¢dziesiat pig¢ ztotych) — dla kat. A1,

e 70,00zt (stownie: siedemdziesiat ztotych) — dla kat. A2, A, B1, B, B+E, T;

e 75,00zt (stownie: siedemdziesigt pie¢ ztotych) — dla kat. B- automat;

e 90,00zt (stownie: dziewigédziesiat ztotych) — dla kat. C, C+E, D

Optata za nieodbyte, z winy Osoby szkolonej, szkolenie praktyczne wynosi za kazdg godzing:

e 55,00zt (stownie: pigédziesiat pie¢ ztotych) — dla kat. AM,

e 65,00 z (stownie: sze§¢dziesiat pie¢ ztotych) — dla kat. Al;

e 70,00zt (stownie: siedemdziesigt ztotych) — dla kat. A2, A, B1, B, B+E, T;

e 75,00zl (stownie: siedemdziesigt pie¢ ztotych) — dla kat. B- automat;

e 90,00zt (stownie: dziewigédziesiat ztotych) — dla kat. C, C+E, D

W zwiazku z przerwaniem szkolenia Osoba szkolona ma prawo do zwrotu wptaconych pieniedzy.
Nastepuje to po odliczaniu naleznos$ci zgodnie z pkt. 7- 8 oraz po okazaniu przez Osobg szkolong dowodu
osobistego oraz ORYGINALU paragonu.

Osrodek wystawia paragon i na zyczenie Osoby faktur¢ VAT na zakupiong ustuge. Aby otrzymad
fakture¢ VAT nalezy poprawnie wypeti¢ dane firmy wraz z NIP oraz przedstawi¢ oryginat paragonu.
W przypadku nieukonczenia szkolenia w okresie 24 miesiecy od dnia rozpoczecia, 0soba szkolona traci
roszczenia w stosunku do wptaconych naleznosci.



§4
Obowiazki Osrodka

Osrodek zobowiazuje si¢ przeprowadzi¢ szkolenie w mozliwie jak najkrotszym czasie i zgodnie

z ustawa z dnia 5 stycznia 2011r. — o kierujacych pojazdami (Dz.U. Nr 30, poz. 151, z pdzniejszymi

zmianami, oraz Rozporzadzenia Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 4 marca

2016 r. w sprawie szkolenia os6b ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorow

i wyktadowcow. (Dz.U. 2016 poz. 280 z pozn. zm.)

W ramach szkolenia podstawowego os$rodek zapewnia Osobie szkolonej wymagang rozporzadzeniem o

ktérym mowa ust. 1, ilo$¢ godzin lekeyjnych (1 godzina =45 minut) szkolenia teoretycznego i godzin

(1 godzina=-60 minut) szkolenia praktycznego.

Osrodek zobowigzuje si¢ do zapewnienia kadry, sprzgtu i infrastruktury niezbednej do przeprowadzenia

szkolenia.

Osrodek zobowigzuje si¢ wydaé osobie szkolonej komplet dokumentéw stanowigcych o zakonczeniu

szkolenia wraz ze sktadanymi ze zgtoszeniem zatacznikami najpdzniej 3 dni robocze po pozytywnym

zdaniu egzaminu wewngtrznego teoretycznego, o ile uregulowane zostang wszelkie zobowigzania i

optaty wobec Osrodka zgodnie ze zgloszeniem.

W przypadku zaistnienia Sytuacji losowej, uniemozliwiajacej przeprowadzenie czesSci szkolenia

teoretycznego, praktycznego, Osrodek zobowigzuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia osoby
szkolonej korzystajac z danych znajdujacych si¢ w formularzu.

W przypadku odwotania zaj¢¢ teoretycznych Osrodek zobowigzuje si¢ powiadomié o tym najpdzniej 2

godziny przed planowanymi wyktadami poprzez zamieszczenie informacji na swojej stronie internetowej

www.ronobis.pl lub poprzez wystanie informacji sms osobie szkolonej na numer podany w zgloszeniu.

W przypadku odwotania zaje¢ praktycznych Osrodek zobowigzuje si¢ powiadomic o tym telefonicznie

dzwonigc pod numer podany przez Osobe szkolona w formularzu lub poprzez wystanie wiadomosci sms.
Osrodek oferuje mozliwos¢ umoéwienia Osoby szkolonej na pierwszy egzamin panstwowy (dla kat. AM,
A, A2, Al,B,Bl1,C,D,E, T) w Pomorskim Osrodku Ruchu Drogowego w Gdansku lub w Gdyni. Osoba
szkolona ma prawo nie skorzysta¢ z przywileju, o ktdrym mowa, czego nastgpstwem jest wydanie
dokumentdw zgodnie z ust. 3.

Osrodek zobowigzuje si¢ podstawi¢ pojazd na egzamin panstwowy do PORD (dotyczy kat. B1,
B-automat) po wczesniejszym zgloszeniu przez osobg szkolong terminu egzaminu i dokonaniu oplaty
za podstawienia.

§5
Obowiazki Osoby Szkolonej

Osoba szkolona zobowiazuje si¢ dotozy¢ wszelkich staran, aby ukonczy¢ szkolenie w mozliwie jak
najkrétszym czasie.

Osoba szkolona zobowigzuje si¢ do punktualnego stawiania si¢ na zaje¢cia praktyczne w terminie, ktory
weczesniej ustalita osobiscie lub podczas rozmowy telefonicznej z przydzielonym jej instruktorem.
Osoba szkolona zobowigzuje si¢ do poinformowania o swojej nieobecnosci na umowionym wczesniej
szkoleniu praktycznym, o ktérym mowa w ust. 2, nie po6zniej niz 24 godziny przed terminem rozpoczecia
tego szkolenia, jednak nie czeSciej niz 2 razy w ciggu trwania czg$ci praktycznej szkolenia.

W przypadku odwotania zaj¢¢ w terminie pozniejszym lub nie stawienie si¢ na umdwione zajgcia
praktyczne w ciggu 15 minut sytuacja traktowana jest jako nieobecno$é, co do ktorej obowigzuje ust. 5,
ust. 6.

W przypadku nie wywigzania si¢ z obowigzku o ktérym mowa z ust. 2 i 3, Osoba szkolona zobowigzuje
si¢ dokona¢ optaty za nieodbyte szkolenie zgodnie z § 3 ust 8.

Osrodek nie pobiera optaty o ktorej mowa w ust. 4, jezeli nieobecno$¢ wynika z przyczyn losowych.

W przypadku przystapienia Osoby szkolonej do szkolenie praktycznego w stanie nietrzezwosci, w stanie
po uzyciu alkoholu lub $rodka dziatajacego podobnie do alkoholu, Osoba szkolona automatycznie zostaje
skreslona z listy 0sob szkolonych, a dodatkowo Osrodek o zdarzeniu poinformuje policje.

Osoba szkolona jest zobowigzana do poszanowania i nie niszczenia mienia Osrodka.

W przypadku umyslnego stworzenia, przez Osobe szkolona, zagrozenia zdrowia lub zycia innych
uczestnikow ruchu drogowego badz mienia Osrodka, Osoba szkolona automatycznie zostaje skreslona z
listy osob szkolonych z zastosowaniem § 6 ust.2.
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Osoba szkolona zobowigzana jest stawia¢ si¢ punktualnie na wszystkie zajgcia z dowodem osobistym
lub innym dokumentem tozsamosci.

Osoba szkolona zobowigzana jest sumiennie i systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢. Samodzielnie
poglebiaé¢ wiedze teoretyczng z zakresu objgtego szkoleniem oraz odrabiaé¢ zadane zadania domowe.

86
Przerwanie szkolenia

Kazdej ze stron przystuguje prawo do przerwania szkolenia zgodnie z z ustawa z dnia 5 stycznia 201 1r.
— o kierujacych pojazdami (Dz.U. Nr 30, poz. 151, z p6zniejszymi zmianami. Jezeli Osoba szkolona
przerwie szkolenie bez winy Osrodka, ponosi w zwiazku z tym optaty zgodne z § 3 ust 7.

Jezeli szkolenie zostanie przerwane z winy Osrodka to Osoba szkolona nie ponosi optat za czgsé
teoretyczng szkolenia. Osoba szkolona ponosi optate tylko za kazda godzine szkolenia praktycznego
zgodnie z § 3 ust. 7

Osoba szkolona ma prawo wstrzymac szkolenie na okres nie dtuzszy niz 2 lata od daty ostatniego wpisu
w karcie przeprowadzonych zaje¢ lub o ile w ogodle nie rozpoczeto zajec teoretycznych, daty zapisania
si¢ na szkolenie zawartej w formularzu.

Po terminie o ktorym mowa w ust. 4 O$rodek ma prawo do zniszczenia dokumentdéw Osoby szkolone;.
W przypadku przekroczenia terminu ust. 3:

Osoba szkolona moze kontynuowaé szkolenie pod warunkiem, ze Os$rodek posiada dokumenty Osoby
szkolonej oraz przed ponownym rozpoczgciem wstrzymanego szkolenia Osoba szkolona ureguluje
wszystkie zobowigzania finansowe wobec Osrodka;

W przypadku nieskorzystania przez Osobe szkolong z mozliwosci, o ktorej mowa w pkt. a, Osrodek
przerywa szkolenie na zasadach okreslonych w § 3 ust.7.

87
Konkursy

Uczestnikiem konkursow organizowanych przez Osrodek moze by¢ kazda Osoba szkolona, ktora
zapisata si¢ na szkolenie trakcie trwania danego kursu oraz wyrazita zgod¢ na umieszczenie jej imienia i
nazwiska na liscie zwyciezcoOw danego konkursu na stronie internetowej Osrodka (w przypadku wygrania
konkursu) z wytaczeniem:

Pracownikow oraz stron uméw cywilnoprawnych zawieranych przez O$rodek;

Innych os6b, ktore braty udziat w organizowaniu konkursu;

Os6b najblizszych wobec 0s6b wymienionych w pkt. a i b powyzej, to jest osob bedacych wobec takiej
osoby matzonkiem, wstgpnym, zstepnym, rodzenstwem, powinowatym w tej samej linii lub stopniu,
osoba pozostajacg w stosunku przysposobienia lub jej malzonkiem, a takze osobe pozostajaca we
wspolnym pozyciu;

Os6b matoletnich, osoby te moga bra¢ udziat w konkursie wylacznie za zgodg swoich przedstawicieli
ustawowych, wyrazong w formie pisemnej;

Osrodek zastrzega sobie mozliwos¢ wykluczenia Osoby szkolonej z danego konkursu, w stosunku do
ktorej powzigt on podejrzenia, ze dziala on w sposdb sprzeczny z zasadami konkursu opisanymi z
niniejszym regulaminie, zamieszczonym na stronie internetowej www.rondobis.pl albo w spos6b
sprzeczny z prawem.

Zwycigzcy konkursu zobowigzani sg odebra¢ nagrody osobiscie w siedzibie Osrodka w terminie 90 dni
od dnia uzyskania prawa do nagrody.

Warunkiem odebrania nagrody jest:

Uregulowanie wszelkich zobowiazan wobec Osrodka;

Dokonanie jednorazowej optaty w wysokosci 1 zt +VAT

W przypadku nieodebrania nagrody w terminie, o ktérym mowa w ust.3 powyzej, prawo do nagrody
wygasa a nagroda pozostaje wlasno$cig Osrodka.
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§8
Postanowienie koncowe

Osobie szkolonej przystuguje prawo do zmiany przydzielonego instruktora w trakcie trwania szkolenia
praktycznego bez podawania przyczyny, jednak nie wigcej niz dwa razy w ciagu szkolenia (o ile bedzie
to mozliwe ze wzgledu na wolne miejsce u innych instruktoréw)

Osrodek zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie a wszelkie zmiany w
regulaminie publikowane bedg na stronie internetowej www.rondobis.pl.

Regulamin tam zamieszczony bgdzie uznawany za obowigzujacy w dniu zaistnienia ewentualnego
sporu.

W zakresie nieuregulowanym przez niniejszy regulamin stosuje si¢ przepisy kodeksu cywilnego.
Organem rozstrzygajacym wszelkie spory pomiedzy Osrodkiem a Osoba szkolong jest sad wtasciwy ze
wzgledu miejsce siedziby Osrodka.

Zgodnie z Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 roku (Dz. U. z dnia 29
pazdziernika 1997 roku, Nr 133, poz. 833). Osrodek nie przekazuje, nie sprzedaje i nie uzycza
zgromadzonych danych osobowych Oséb szkolonych innym osobom lub instytucjom. Dane osobowe
podane przez osoby szkolone bedg jednak przetwarzane przez Osrodek w celach zwigzanych z rekrutacja
na szkolenie, zorganizowaniem i przeprowadzeniem szkolenia, jego monitoringiem, kontrola i ewaluacja,
w celu przygotowania niezbednych dokumentdéw oraz w celu komunikacji pomigdzy Osrodkiem a Osobg
szkolong.

W powyzszym zakresie Osoba szkolona poprzez przystapienie do szkolenia wyraza zgodg na
przetwarzanie swoich danych osobowych przez Osrodek w celach opisanych w ust. 6.

Osoba szkolna w kazdym momencie ma dostgp do swoich danych osobowych, a przekazane dane maja
charakter dobrowolny i przystuguje jej prawo wgladu w dane, prawo do ich poprawiania oraz do
whiesienia zadania zaprzestania ich wykorzystywania, jak i do sprzeciwu wobec ich przetwarzania
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